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Este documento complementa y amplia la informacion descrita en la Convocatoria
2009 emitida el 19 de octubre de 2009 por la Secretaria de Educacion Publica
(SEP) a través de la Subsecretaria de Educaciéon Superior y la Unidad de
Planeacién y Evaluacion de Politicas Educativas (UPEPE), y el Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) en el marco del “Fondo Sectorial de
Investigacion para la Educacion”.

El contenido de este documento aborda los siguientes puntos:

. Especificacion de las demandas del Sector Educativo

. Estructura y caracteristicas de las prepropuestas

. Estructura y caracteristicas de las propuestas en extenso

. Rubros financiables

. Evaluacién y seleccién

. Asignacion de recursos y seguimiento de proyectos

. Confidencialidad, propiedad, reconocimientos y difusion de los resultados de los
proyectos

. Consideraciones adicionales

. Glosario
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1. Especificacion de las demandas del Sector Educativo

La SEP ha identificado un conjunto de demandas y necesidades del Sector para
ser atendidas por la comunidad cientifica, tecnolégica y empresarial con el apoyo
del “Fondo Sectorial de Investigacion para la Educacion”.

Estas demandas se han clasificado en los siguientes temas:

1. Perspectiva de Género y la Violencia en las Instituciones de Educacién Superior.
2. Violencia de Género en las Instituciones Educativas.
3. Transversalizacidn de la Perspectiva de Género en la Educacidn.
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En cada uno de estos temas se han identificado rubros prioritarios que constituyen
el marco para la definicibn de las demandas que se consideran en la presente
Convocatoria.

Cada una de las demandas se detallan en el documento de Demandas del
Sector que forman parte de la convocatoria.

En funciéon de las acciones educativas-cientifico-tecnoldgicas requeridas para
atender las demandas establecidas por el Sector en esta Convocatoria, las
propuestas podran presentarse bajo la siguiente modalidad:

Investigacion Aplicada. Realizada para la adquisicion de nuevos
conocimientos, dirigida hacia un objetivo o fin practico, que responda
principalmente a una demanda.

2. Estructuray caracteristicas de las prepropuestas

La prepropuesta se define como la presentacién ejecutiva o resumida de un
proyecto mediante la cual se determinara si cumple con el requisito de pertinencia,
entendida ésta como el grado en que la iniciativa responde a una de las demandas
de la Convocatoria.

La prepropuesta debera atender principalmente a una de las demandas descritas
en el documento de Demandas del Sector, teniendo en consideracion lo siguiente:

2.1 Presentarla en el formato establecido, disponible en la pagina electronica del
CONACYT que entre otras cosas considera:

2.1.1 Datos Generales:

Numero de registro ante RENIECYT.
Datos del Representante Legal.

Datos del Responsable Técnico.
Datos del Responsable Administrativo.
Datos del grupo de trabajo.

Demanda principal a atender.

Se resalta la importancia de que los datos del Representante Legal se
encuentren actualizados ante el RENIECYT a la fecha de presentacion de
la prepropuesta.

2.1.2 Resumen ejecutivo que consta de los siguientes apartados:
e Titulo de la propuesta.
e Palabras clave (3) que describan de manera genérica la linea de
investigacion o se relacionen con el tema general de la propuesta.
e Area, disciplina y subdisciplina.
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e En su caso, el usuario de los resultados o productos del proyecto,
entendido éste como cualquier asociacion, camara, dependencia,
gobierno, institucion o empresa del sector productivo, publico o
social, comprometido en la solucién de un problema que afecta a una
fraccion de la sociedad y que esté dispuesto a promover, difundir e
implantar las acciones derivadas de la investigacion y que
preferentemente aporte recursos liquidos o en especie
(cuantificables y comprobables) y se involucre en la ejecucion y
evaluacion del proyecto.

e Objetivo general.

e Breve descripcion de la propuesta, indicando la metodologia que
piensa aplicar y la manera en que responde concretamente a la
demanda.

e Resultados esperados: Especificacion de los productos, servicios,
tecnologias o procesos generados por su proyecto, que satisfagan la
demanda y estén acorde al presupuesto solicitado.

e Impactos: Especificacion de los impactos potenciales esperados de
su proyecto.

e Un estimado de la duracion del proyecto.

e Un estimado del presupuesto requerido por el proyecto, indicando de
manera general los montos en gasto corriente y gasto de inversion.

2.1.3 Es requisito indispensable que la prepropuesta incluya una carta
institucional firmada por el Representante Legal registrado ante el
RENIECyT, dirigida al Comité Técnico y de Administracion del Fondo, en la
gue la institucion o empresa avale el proyecto, esté de acuerdo con los
productos a entregar y establezca el compromiso de brindar el apoyo
institucional requerido para el desarrollo del mismo, la cual debera
adjuntarse a la prepropuesta en formato digital PDF.

3. Estructuray caracteristicas de las propuestas en extenso

Una vez que el proponente haya recibido la invitacion para presentar su propuesta
en extenso, debera tener en consideracion lo siguiente:

3.1 Presentarla en el formato establecido, disponible en la pagina electrénica del
CONACYT, que entre otras cosas considera:

a. Justificacion

Describir y dimensionar la necesidad, problema u oportunidad en la cual se
centra la propuesta.

b. Propuesta de creacién de valor

Describir el beneficio social, econémico o tecnolégico generado como
producto de la ejecucion del proyecto.

c. Contenido innovador
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Mencionar el estado del arte cientifico o tecnoldgico en el que se enmarca
la propuesta, asi como el contenido innovador del conocimiento a generar o
de su aplicacion.

d. Antecedentes

Sefalar los conocimientos cientificos, técnicos y socioecondmicos de la
demanda que se propone investigar o atender.

e. Objetivos y metas

Indicar los objetivos técnicos de la propuesta y las metas particulares para
cada etapa del proyecto, indicando los resultados y productos que se
esperan obtener, asi como el tiempo de ejecucion de cada etapa y las
formas de entrega de los productos.

f. Metodologia

Describir la base metodolégica para el desarrollo del proyecto y el logro de
los resultados esperados.

g. Productos entregables

Especificar los resultados de la investigacion y de los productos
comprometidos en el proyecto que seran entregados al sector en cada
etapa y al finalizar el proyecto.

h. Grupo de trabajo e infraestructura disponible.

Describir cualitativa y cuantitativamente las capacidades cientificas y
técnicas del responsable y de los participantes en el proyecto, asi como de
la infraestructura disponible y la capacidad administrativa de las
instituciones u organizaciones participantes.

i. Programa de actividades y presupuesto.

Describir las actividades y recursos requeridos en cada una de las etapas
del proyecto asi como su justificacién. La propuesta deberd contemplar
etapas de ejecucion bien definidas que consideren el cumplimiento de
metas, asi como los recursos requeridos para alcanzarlas. En cada una de
ellas deberan ser explicitos los indicadores cuantitativos y cualitativos que
permitan dar seguimiento al desarrollo del proyecto, asi como los medios de
verificacion y los supuestos considerados.

La duracién maxima del proyecto sera de dos afios.

J. Mecanismos de transferencia

Describir los mecanismos, acciones o recomendaciones concretas que
permitan la transferencia, asimilacion y en su caso, adopcion de los
resultados por el sector.

3.2 Las propuestas deberan indicar un Responsable Técnico, un Responsable
Administrativo y un Representante Legal, los cuales deberdn contar
necesariamente con una clave de identificacion de usuario, adquirida a través
del registro de su Curriculum Vitae Unico (CVU) en el CONACYT.

3.3 En el caso de propuestas presentadas de manera conjunta por mas de una
instancia, una de ellas debera identificarse como representante comun, con
caracter irrevocable durante el proceso de la Convocatoria, en la suscripcion del
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Convenio de Asignacion de Recursos, y durante todo el desarrollo del proyecto
hasta su conclusién, y unico interlocutor con el Fondo. Ademdas debera
responsabilizarse de la coordinacién del proyecto tanto en lo técnico como en lo
administrativo, correspondiendo a su responsable técnico desempefiar la funcién
de Coordinador General, y sera quien tendra la responsabilidad de integrar los
avances y resultados de los grupos individuales, asi como mantener la cohesién
del grupo de trabajo.

3.4 En las propuestas con la participacion de mas de una instancia, se deberan
indicar los montos que corresponden a cada una de las instituciones, en el campo
denominado “Justificacién de las aportaciones solicitadas al Fondo”. Los recursos
seran canalizados a través del responsable administrativo del proyecto, que estara
adscrito a la misma institucion del Coordinador General.

3.5 El Responsable Técnico debera considerar los siguientes sefialamientos:

a. Si se ausenta de su institucidon de adscripcion por un periodo mayor de
tres meses, ya sea por receso sabatico o por comisiones, no podra fungir
como responsable del proyecto, por lo que la propuesta debera considerar
la posibilidad de un cambio de responsable en los términos establecidos en
el Manual para la Administracion de Proyectos, que se encuentra en el
portal de CONACYyT.

b. Se permitir4 la participacion en mas de una propuesta a un mismo grupo
de investigacion o a sus colaboradores, siempre y cuando no se traslapen
los objetivos y metas de los proyectos.

c. Cuando el investigador responsable cuente con un proyecto aprobado
vigente, podrd someter una nueva propuesta siempre y cuando justifique su
capacidad de coordinar ambos proyectos sin demérito de su calidad.
Asimismo, no debera presentar atraso en el desarrollo de la investigacion
vigente y no tener adeudos en la presentacion de los informes técnicos y
financieros del proyecto.

3.6 Las empresas que en el marco de la Convocatoria presenten propuestas para
atender una necesidad, oportunidad o demanda propia, deberan aportar recursos
econémicos al menos en una proporcion igual a lo solicitado al Fondo. Previo
dictamen de la Comisién de Evaluacion, podran ser reconocidos por el Fondo
como parte de las aportaciones complementarias, las inversiones y gastos
efectuados por empresas para realizar diagnoésticos y estudios preliminares
necesarios para estructurar la propuesta.

4. Rubros financiables
Se apoyaran los gastos e inversiones indispensables para la ejecucién exitosa del
proyecto, los cuales deberdn estar ampliamente justificados. Los principales

rubros que pueden ser financiados con recursos del Fondo son, entre otros:

4.1 Gasto corriente
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En términos generales son los articulos de consumo, no inventariables y los de
formacion de recursos humanos, los cuales incluyen gastos de operacion
relacionados con el proyecto como son: materiales de consumo de uso directo del
proyecto, seres vivos, energéticos, combustibles; operacién y mantenimiento de
laboratorios y plantas piloto; disefios y prototipos de prueba; acervos
bibliograficos, documentales, servicios externos especializados a terceros
(honorarios), servicios de informacion cientifica y tecnologica y software
especializado, gastos de capacitacion y entrenamiento, cuotas de inscripcion a
congresos, gastos de trabajo de campo, consultoria especializada, mantenimiento
de equipo mayor, materiales de uso directo, pasajes y viaticos, publicaciones,
ediciones e impresiones, registro de patentes indispensable para ejecutar el
proyecto.

4.1.1 Formacion de recursos humanos

Se entiende por formacion de recursos humanos: estancias técnico—académicas
de participantes, realizacion de estudios de maestria y doctorado, y de tesis de
licenciatura, maestria y doctorado. No se consideraran los costos de inscripcion, ni
colegiaturas.

Se podra considerar dentro del presupuesto solicitado, financiamiento para la
incorporacion de investigadores posdoctorales que contribuyan al desarrollo del
proyecto, de acuerdo a los montos establecidos en el Manual para la
Administracion de Proyectos

Requisitos: Podran participar como posdoctorales, en la ejecucién de un
proyecto, aquellos investigadores, cientificos y tecnélogos con nivel de
doctorado, que hayan obtenido el grado en instituciones nacionales o del
extranjero dentro de los tres ultimos afios anteriores a la fecha de
publicacion de la convocatoria. Se dard preferencia a ex-becarios del
CONACYT, o profesionales graduados de algun programa de posgrado
registrado en el Padron Nacional de Posgrado SEP-CONACYT, que no
cuenten con una ubicacion laboral definida o adscripcion institucional
alguna y su participacion de tiempo completo en el proyecto sea
debidamente justificada.

En cuanto a los Apoyos para becarios de investigacion para realizacion de
tesis y estudios de posgrado, deberan de cumplir con los siguientes
requisitos:

e Tener un promedio general minimo de 8.0 en el periodo inmediato
anterior, y mantenerlo durante sus estudios.

e Justificar claramente cual serda su labor durante el desarrollo del
proyecto, presentando su plan de trabajo, avalado por el responsable
del proyecto y, en su caso, el director de la tesis respectiva.
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Después de la aprobacion del proyecto debera formalizar el registro de
cada uno.

No contar con otro tipo de beca otorgada por la SEP o el CONACYT.

Ser estudiante activo.

4.1.2. Pago de honorarios por servicios profesionales

Las condiciones y esquemas de incorporacion del personal en el desarrollo de un
proyecto, seran establecidos por la propia institucion de acuerdo a sus
lineamientos y normatividad, sin que ello genere una relacion contractual o
responsabilidad laboral con la institucién, con el Fondo, con el CONACYT o con la
Secretaria de Educacion Publica.

4.2 Gasto deinversion

Seran los articulos inventariables y sus accesorios, tales como: adquisicion de
maquinaria, equipo de laboratorio, plantas piloto experimentales, herramientas,
equipo de cémputo, obra civil e instalaciones indispensables para asegurar el
exito del proyecto. Debera justificarse ampliamente la necesidad de cada uno de
los requerimientos.

Adaptacion y obra civil para la instalacién de areas de investigacion y desarrollo
tecnoldgico que sean indispensables para el éxito del proyecto.

No seran elegibles de apoyo todos aquellos equipos y maquinaria cuyo proposito
sean actividades de produccion, administracion o comercializacion del solicitante.

El financiamiento solicitado en la propuesta deberé estar plenamente justificado en
relacion al objetivo y a las actividades del estudio.

Estas solicitudes deberan ser plenamente justificadas, ya que seran evaluadas en
su pertinencia por la comisién de expertos.

4.3Rubros no elegibles
No seran elegibles para apoyo con recursos del Fondo, los siguientes rubros:

e Honorarios para el personal adscrito a las instituciones o empresas
participantes, pago de servicios secretariales, servicios administrativos,
reparacion o mantenimiento de vehiculos, ni de equipo de transporte de
ningun tipo, renta de oficinas o locales, pago de servicios de energia
eléctrica, telefonia fija o celular, agua y combustibles, los cuales debera
proporcionar el Sujeto de Apoyo.

e Todos aquellos conceptos, materiales y gastos en general relacionados con
tareas operativas, ya sean administrativas, productivas, de ventas o
distribucion.
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5. Evaluacién y seleccion
5.1 Prepropuestas
5.1.1 Grupo de Analisis de Pertinencia (GAP) de las prepropuestas.

El proceso de analisis y determinacion de la pertinencia de las prepropuestas
estarq a cargo del Grupo de Andlisis de Pertinencia conformado por servidores
publicos del Sector Educativo, Social, Cientificos, organismos internacionales,
Tecndlogos o Empresarios consultores especialistas en la materia y conocedores
de los temas prioritarios para el Sector, designados por los funcionarios de
SEP/SES/UPEPE con apoyo de la Secretaria Técnica del Fondo, para analizar y
determinar la pertinencia de las prepropuestas, es decir la congruencia de las
mismas con las demandas especificadas en la Convocatoria.

5.1.2 Recepcion y evaluacién de pertinencia de las prepropuestas.

La Secretaria Técnica del Fondo coordinara la recepcidon de prepropuestas y las
turnara al Grupo de Andlisis de Pertinencia, quien revisara la congruencia de las
mismas con alguna de las demandas establecidas en el inciso 1, y determinara si
cumple con el requisito de pertinencia.

Es importante destacar que el Grupo de Analisis de Pertinencia contara
Gnicamente con la informacidén contenida en la prepropuesta para dictaminar su
pertinencia, por lo que la claridad y calidad de este documento es un factor
fundamental para su correcta evaluacion.

La relacibn de prepropuestas seleccionadas sera publicada en la péagina
electrénica del CONACYT. La Secretaria Técnica del Fondo comunicara los
resultados del analisis de pertinencia de las prepropuestas a los interesados, asi
como, en su caso, las observaciones del GAP, e invitard a los responsables de las
prepropuestas seleccionadas a presentar su propuesta en extenso.

5.1.3 Criterios de analisis de la prepropuesta

Los criterios que se aplicaran para el analisis de la pertinencia y seleccion de las
prepropuestas son, entre otros:

e Si el objetivo planteado responde en forma especifica a una demanda de la
convocatoria.

e Si los productos o resultados entregables son relevantes para el sector, y
congruentes con el presupuesto solicitado.

e Sila propuesta esta planteada desde un enfoque de género.

e Si muestra claridad en los procedimientos a seguir para alcanzar el objetivo
sefalado.
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Los dictamenes emitidos por el Grupo de Analisis de Pertinencia seran
inapelables.

5.2. Evaluacion de propuestas en extenso

La Secretaria Técnica del Fondo coordinara la recepcién de propuestas y las
turnarad a la Comisién de Evaluacion para su evaluacion. Los miembros de esta
Comision son designados por la Secretaria Técnica del Fondo, en coordinacién
con la SEP/SES/UPEPE. La seleccion de los miembros se basara en sus
conocimientos y experiencia; podrdn ser parte de instituciones de educacién
superior e investigacion, publicas o privadas, de organizaciones gubernamentales
y no gubernamentales y de organizaciones nacionales e internacionales
relacionadas con el sector, pero no funcionarios de la SEP o el CONACYT.

La Comision de Evaluacion tendra como funcion principal la evaluacion de las
propuestas presentadas en forma colegiada, apoyandose en evaluadores
acreditados, preferentemente inscritos en el Registro CONACYT de Evaluadores
Acreditados (RCEA) que seran asignados para cada una de las propuestas, y la
elaboracién de una recomendacion al Comité Técnico y de Administracion del
Fondo.

Cada uno de los evaluadores acreditados emitira una recomendacion individual
sobre la propuesta evaluada, dard sustento a sus apreciaciones y hara las
observaciones pertinentes.

La Comision de Evaluacion se regira por los procedimientos y normas aprobados
por el Comité Técnico y de Administracion del Fondo.

Al igual que en el caso de las prepropuestas, cabe sefialar que tanto la Comision
de Evaluacion, como los evaluadores acreditados, contardn Unicamente con la
informacion contenida en la propuesta para recomendar la conveniencia de
otorgar el apoyo del Fondo, por lo que la claridad y calidad de este documento es
un factor fundamental para su correcta evaluacion.

La relacion de propuestas con dictamen favorable sera enviada al Comité Técnico
y de Administracion del Fondo, el cual en funcion del recurso disponible,
seleccionara las propuestas y aprobard la asignacibn de recursos
correspondientes a las mismas.

La relacion de propuestas aprobadas sera publicada en la pagina electrénica del
CONACYT. La Secretaria Técnica comunicara a los interesados los resultados de
la evaluacion, asi como, en su caso, las observaciones y recomendaciones de la
Comision de Evaluacion.
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5.2.1 Criterios de evaluacion de propuestas en extenso

Los criterios que se aplicaran para la evaluacion y seleccion de las propuestas
son, entre otros:

5.2.1.1 Calidad académica y contenido innovador

a) En la generacién del conocimiento.

b) En la aplicacion del conocimiento para la solucion del problema.

c) En el uso de materiales, procesos, servicios y tecnologias
existentes.

5.2.1.2 Viabilidad técnica del proyecto y capacidad técnica del proponente

a) Congruencia de los objetivos, metas y productos esperados.
b) Metodologia propuesta.
c) Correspondencia de las actividades y presupuesto con las metas y
productos esperados.
d) Capacidad de ejecucion:
» Capacidad técnica y académica del grupo de trabajo con
perspectiva de género.
* Calidad y cantidad de personal cientifico-educativo y
tecnoldgico involucrado en la propuesta, en relacion a los
objetivos y metas establecidas.
» Capacidad administrativa y de direccion.
* Mecanismos considerados para asegurar la integracion,
eficiencia y direccion del grupo de trabajo.
* Recursos y servicios administrativos comprometidos por las
instancias proponentes para asegurar el éxito del proyecto.

5.2.1.3 Impacto y beneficios

a) En los indicadores educativos y socioecondmicos con perspectiva
de género del problema.

b) En la generacion del avance educativo y tecnoldgico.

c) En la formacion con perspectiva de género de recursos humanos
requeridos por el Sector.

d) En la consolidacién de la infraestructura educativa, cientifica y
tecnologica para el Sector.

e) Diferenciacion espacial; urbano y rural.

f) En la prevencién y atencion de la violencia de género en la
comunidad educativa.

5.2.1.4 Factibilidad de la transferencia, asimilacion y adopcion de los
resultados del proyecto
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Se dara preferencia a las propuestas cuyos resultados puedan ser
transferidos, asimilados y aplicados en la atencion o solucion de la
demanda o problema que dio origen al proyecto y aquellas en las que
participe mas de una institucion.

5.2.1.5 Compromisos del proponente y del beneficiario o usuario
a) Aportacion de Recursos concurrentes.
b) Personal e infraestructura comprometida.
c) Disponibilidad para compartir resultados.

5.2.1.6 Innovacion y compromiso de la institucion
a) Estrategia de innovacion.
b) Apropiabilidad de la solucién a desarrollar.
c) Presupuesto solicitado.

5.2.1.7 Tiempo y costo de ejecucion

Se dara preferencia a las propuestas que en igualdad de condiciones,
tengan ventajas en tiempo o costo de ejecucion.

6. Asignacién de recursos y seguimiento de proyectos
6.1 Formalizacion de los apoyos a los proyectos seleccionados

e Los proyectos que resulten seleccionados para ser financiados por el
Fondo, seran formalizados mediante Convenios de Asignacion de
Recursos.

e En los convenios se deberan incorporar los ajustes financieros
aprobados por el Comité Técnico y de Administracion del Fondo.

e En el caso de que en el proyecto participe mas de una instancia, la
asignacion de recursos sera a través de la institucién coordinadora.

6.2 Monto aprobado, ministracion de recursos y ejercicio del gasto.

6.2.1 El monto total aprobado para la ejecucion del proyecto serd determinado por
el Comité Técnico y de Administracion del Fondo, con base en las
recomendaciones de la Comision de Evaluacion, y la disponibilidad de recursos
del Fondo.

6.2.2 La ministracion de recursos se hara de acuerdo a las etapas en que se haya
estructurado el proyecto. El sujeto de apoyo debera abrir una cuenta de cheques
en alguna institucion bancaria, mancomunada entre el Responsable Técnico y el
Responsable Administrativo y llevar una contabilidad especifica para el uso
exclusivo del proyecto. Las aportaciones concurrentes liquidas se deberan
depositar en la misma cuenta bancaria, para aplicarse en los rubros autorizados.
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6.2.3 La primera ministracion al proyecto se realizar4 después de firmarse en su
totalidad el convenio respectivo y previa entrega al Secretario Administrativo del
Fondo, copia del contrato de apertura de la cuenta de cheques y del recibo
correspondiente al monto solicitado para desarrollar la primera etapa del proyecto,
gue contenga los requisitos legales.

6.2.4 Los sujetos de apoyo disponen de 60 dias calendario a partir de que la
Secretaria Técnica envie, a través del sistema, los convenios de asignacion de
recursos para que sean firmados electrénicamente por el Responsable Técnico, el
Responsable Administrativo y el Representante Legal de la institucion, asi como
para abrir la cuenta de cheques y para enviar el recibo institucional por el monto
de la primera ministracion. Salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados,
el no cumplir en tiempo con estos requisitos podra ser motivo de cancelacion del
apoyo.

6.2.5 Las aportaciones subsecuentes se efectuaran de acuerdo a los periodos
establecidos en cada una de las etapas del proyecto, previa entrega de los
informes técnico y financiero correspondientes, y a la evaluacién positiva del
cumplimiento de los compromisos establecidos en el convenio. La entrega del
Informe Técnico y Financiero, asi como de la solicitud de ministracion por parte del
responsable técnico y responsable administrativo respectivamente, no debera
exceder los 30 dias naturales posteriores al vencimiento de la etapa, salvo casos
de fuerza mayor debidamente justificados, ya que de lo contrario se cancelara el
apoyo .En el caso de proyectos interinstitucionales, el coordinador general debera
integrar los avances y resultados de todos los participantes en un solo informe.

6.2.6 Las empresas deben entregar una fianza por una cantidad igual al monto de
la etapa con mayor financiamiento.

6.2.7. El ejercicio del gasto debera realizarse de acuerdo con los lineamientos
establecidos en el Manual para la Administracion de Proyectos de los Fondos y en
las Reglas de Operacion del Fondo.

6.3 Seguimiento de proyectos

6.3.1 Con el apoyo de evaluadores acreditados y de representantes del Sector, la
Secretaria Técnica del Fondo dard seguimiento técnico a los proyectos en cada
una de sus etapas, verificando particularmente los productos y resultados
obtenidos, los cuales serviran de base para el otorgamiento de apoyos
posteriores, tal como lo establece el Articulo 12 de la LCYT.

6.3.2 El seguimiento administrativo estaré a cargo del Secretario Administrativo del
Fondo, y se regira por los procedimientos y normas aprobadas por el Comité
Técnico y de Administracion.
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6.3.3 Cada informe técnico, ya sea parcial o final, debera ser capturado en linea
por el Responsable Técnico del proyecto, en el portal que para ese fin ha
destinado el CONACYT.

Los informes financieros deberan ser capturados y enviados por el Responsable
Administrativo al Secretario Administrativo del Fondo.

6.4 Informe final de resultados

Al término del proyecto y como parte del compromiso de rendicion de cuentas
establecido por el Gobierno Federal, el Responsable Técnico debera emitir un
informe final de los resultados y beneficios obtenidos y potenciales para el Sector.
Con base en este informe, el Fondo podra generar los indicadores
correspondientes y publicar un reporte de los avances y logros alcanzados.

6.5 Auditorias al proyecto

El Fondo se reserva el derecho de aplicar auditorias técnicas y financieras en las
distintas etapas de la ejecucidon del proyecto y a la terminacién del mismo, sin
requerir para ello de la autorizacion explicita del beneficiario o del Sujeto de
Apoyo.

6.6 Evaluacién ex-post del proyecto

Una vez concluido el proyecto, y de acuerdo con su naturaleza, el Fondo llevara a
cabo una evaluacion de su impacto y beneficios econdmicos y sociales para el
Sector, con la metodologia y el tiempo que se definan en su caso.

6.7 Terminacién anticipada

En caso de existir condiciones para la terminacion anticipada del proyecto, se
procedera de acuerdo a lo establecido en el Convenio de Asignacion de Recursos
y en el Manual para la Administracion de Proyectos. En estos documentos se
especificaran las causales para la terminacion anticipada, considerando dos
situaciones:

e Por causas de fuerza mayor o fortuita, sin responsabilidad para el ejecutor.

e Por identificacion de desviaciones no reportadas en la etapa de desarrollo
correspondiente por parte del Responsable Técnico o el Responsable
Administrativo

En el dltimo caso se dara por terminado el proyecto de manera anticipada sin que
medie requerimiento judicial alguno, y el ejecutor del proyecto estara obligado a la
devolucion de la totalidad de los recursos otorgados y de los bienes adquiridos.
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7. Confidencialidad, propiedad, reconocimientos y difusion de los resultados
de los proyectos.

7.1 La informacién que se reciba con motivo de la presente Convocatoria, esta
sujeta a lo dispuesto por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental, por lo que aquella documentacién que deba
ser clasificada como confidencial o reservada, deberd ser expresamente
identificada en la solicitud.

7.2 El Comité Técnico y de Administracion del Fondo establecera los mecanismos
necesarios para asegurar la confidencialidad de la informacion contenida en todas
las propuestas presentadas, tanto en la fase de evaluacién como de seguimiento.

7.3 De conformidad con el Articulo 15 de la Ley de Ciencia y Tecnologia, es
obligacion de los beneficiarios del Fondo proporcionar la informacion requerida por
el Sistema Integrado de Informacion Cientifica y Tecnoldgica y dar crédito al
Fondo en propuestas, publicaciones, materiales para conferencias, exhibiciones,
videocintas y otros productos resultantes del apoyo.

7.4 Los resultados de los proyectos deberan estar siempre a disposicion del
Fondo, mismo que respetara la confidencialidad y los derechos de autor.

7.5 Los derechos de autor y la propiedad intelectual que se generen por el
proyecto, seran de los sujetos de apoyo beneficiados por el Fondo. Los beneficios
que de ello se deriven se ajustaran a los términos y condiciones que se estipulen
en los convenios de asignacion de recursos, mediante los cuales se formalice el
financiamiento de los proyectos.

7.6 Los resultados de los proyectos patrocinados se publicaran en la péagina
electrénica del CONACYT, sin demérito de los derechos de propiedad intelectual y
la confidencialidad requerida.

7.7 De igual manera en aquellos proyectos en que sea necesario, debera
cumplirse con lo sefialado en las Normas Oficiales Mexicanas, evitando en todo
caso el replanteamiento del proyecto.

8. Consideraciones adicionales.

8.1 Generales.

8.1.1 Es valido presentar una misma propuesta 0 una variante en otra
Convocatoria de Fondos Sectoriales o Mixtos, lo cual debe ser informado
expresamente a los Fondos a que se presente, quedando establecido que en caso

de ser aprobada, so6lo podra ser apoyada por uno de los fondos.

8.1.2 Tanto el responsable técnico como el responsable administrativo de los
proyectos apoyados deberan asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente
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de la institucion sujeta de apoyo, asi como de lo establecido en el Manual de
Administracién de Proyectos.

8.1.3 No se evaluaran propuestas presentadas por solicitantes o sus responsables
técnicos que tengan adeudos de proyectos financiados con anterioridad por algun
Fondo del CONACYT.

8.1.4 Los miembros del Comité Técnico y de Administracion del Fondo o de la
Comision de Evaluacion correspondiente, podran presentar propuestas, sin
embargo, se abstendran de participar en los procesos de evaluacion y
autorizacion, conforme a las reglas de operacion vigentes.

8.1.5 Las cuestiones no previstas en esta Convocatoria, seran resueltas por el
Comité Técnico y de Administracion del Fondo.

8.1.6 Las decisiones del Comité Técnico y de Administracion seran definitivas e
inapelables.

8.1.7 El nimero de proyectos apoyados y sus alcances estaran sujetos a la
disponibilidad presupuestal del Fondo.

8.1.8 Las bases de datos se deberan entregar preferentemente en STATA o
SPSS.

8.2 Previsiones éticas, ecoldgicas y de seguridad.

A través del convenio de asignacion de recursos, el sujeto de apoyo se obligara a
cumplir y hacer cumplir durante el desarrollo del proyecto y hasta su conclusién la
legislacion aplicable, especialmente en materia ecologica, de proteccion a la
bioseguridad y la biodiversidad, asi como a respetar las convenciones y protocolos
en materia de ética aplicada a la investigacion, la legislacién aplicable y la
normatividad institucional en materia de seguridad.

A la fecha de firma del convenio de asignacion de recursos, se debera contar con
los documentos correspondientes a permisos, autorizaciones y aprobaciones, de
las instancias facultadas para emitirlos, con la finalidad de dar cumplimiento a las
normas vigentes, en los siguientes casos:

a. En los estudios o experimentos que pudieran tener un efecto en el
medio ambiente.

b. En los estudios que involucren la participacion de seres humanos
(Comité de Etica y Bioseguridad Institucional correspondiente, etc.).

c. En los estudios o experimentos que involucren la participacion de
animales.

d. En los estudios o experimentos que requieran de la coleccién de
especies en areas protegidas.
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Los términos de la presente Convocatoria obedecen a las disposiciones legales
derivadas de la Ley de Ciencia y Tecnologia y sus Instrumentos Normativos, de tal
forma que los resultados emitidos solo podran ser cuestionados en el marco que se
sefiala en las presentes Bases y Términos de Referencia.

9. Glosario.

* Apropiabilidad.
Factibilidad de convertirse en una solucién tecnoldgica y educativa

» Coordinador General del proyecto.

Persona fisica responsable ante el Fondo, de la solicitud de apoyo y de la
coordinaciéon del desarrollo de las actividades de un proyecto en el cual participe
mas de una Institucién. Generalmente sera el responsable técnico de la Institucion
Sujeta de apoyo.

* Comisién de Evaluacion

Grupo voluntario de trabajo designado por la Secretaria Técnica del Fondo en
conjunto con el Sector, el cual es responsable de conducir el proceso de
evaluacion de la calidad y viabilidad técnica de las propuestas, que se presenten
al Fondo. Los miembros de esta Comisién forman parte de instituciones de
educacion superior e investigacion, publicas o privadas, de organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales y de organizaciones privadas

* Comité Técnico y de Administracion del Fondo.
Maxima autoridad del Fondo, responsable del cumplimiento de sus fines y de la
autorizacion de recursos a proyectos.

* Demandas

Conjunto de requerimientos y necesidades identificadas por el Sector Educativo
para ser atendidas por la comunidad cientifica, tecnolégica y empresarial con el
apoyo del Fondo Sectorial de Investigacion para la Educacion.

* Entregables
Productos, servicios, tecnologias y procesos que le seran entregados al Sector
para atender el problema o necesidad que dio origen al proyecto.

» Etapa de proyecto

Conjunto de actividades de un proyecto a realizarse en un periodo determinado
preferentemente de 6 meses, orientadas a alcanzar una meta especifica, con
resultados e impacto cuantificables y con requerimientos de recursos econémicos
definidos.
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» Evaluadores acreditados

Investigadores, académicos, tecnélogos, consultores, especialistas o profesionales
prestigiados inscritos en el Registro CONACYT de Evaluadores Acreditados
(RCEA).

* Fondo

Al “Fondo Sectorial de Investigacion para la Educacion”, fideicomiso constituido
por la Secretaria de Educacion Publica y el CONACYT con el objeto de financiar
proyectos de investigacion cientifica y tecnoldgica, de innovacion y desarrollo
tecnolégico, de formacién de investigadores, de infraestructura cientifica y
tecnoldgica, de difusion y divulgacion de la ciencia y la tecnologia, en el marco de
las demandas que el Comité Técnico y de Administracion autorice.

* Grupo de Analisis de Pertinencia (GAP)
Grupo voluntario de trabajo facultado para el analisis y valoracion de la pertinencia
de las prepropuestas, los cuales son designados por el Sector.

* Indicadores de Impacto

Medidores del beneficio obtenido y/o potencial resultante de la aplicacién de las
acciones derivadas del proyecto, en la solucion y/o atencion del problema,
necesidad u oportunidad que dio origen a la demanda.

* Instancia

Instituciones, Universidades publicas y particulares, centros, empresas publicas o
privadas y demas personas dedicadas a la investigacién cientifica y tecnologica, y
desarrollo tecnoldgico que se encuentren inscritas en el Registro Nacional de
Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas, que presenten solicitudes de
apoyo al Fondo.

* Interinstitucional.
Se refiere a la participacion de por lo menos dos Instituciones.

e Instituciones de Educacion Superior (IES)

Universidades Publicas Estatales, Universidades Politicas, Universidades
Tecnoldgicas, Institutos Tecnoldgicos, Escuelas Normales Publicas, Centros e
Institutos de Investigacion, Universidad Pedagdgica Nacional, IPN, UNAM y UAM.

* Pertinencia
Grado en que la iniciativa (prepropuesta) responde a las demandas de la
Convocatoria en la que concursa.

*Perspectiva o Enfoque de Género

A) Es una visién cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres. Se
propone eliminar las causas de la opresién de género como la desigualdad, la
injusticia y la jerarquizacion de las personas basada en el género. Promueve la
igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto y el bienestar de las
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mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres
tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a
los recursos econdmicos y a la representacion politica y social en los ambitos de
toma de decisiones. (Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia. Diario Oficial de la Federacién. 1 de febrero de 2007).

B) Significa incluir el concepto de género en las acciones desarrolladas tanto en el
campo practico de las politicas publicas cuanto en el campo teorico de la
produccion de conocimiento, analizando las condiciones desiguales de
repercusion y apropiacion por parte de varones y mujeres dadas las diferencias y
jerarquias de género. Aplicar el enfoque de género implica tener presente la
condicion de subordinacion y exclusion de las mujeres con el objetivo de realizar
acciones que garanticen su visibilidad y emancipacion (Glosario de conceptos
relacionados con la perspectiva de género integrado por Alicia E. Pereda Alfonso
del Glosario, Curso en linea Reflexiones feministas acerca del poder y la politica,
Colegio de las Américas, 2007).

* Prepropuesta
Presentacion ejecutiva o resumida de un proyecto, mediante la cual se puede
determinar si cumple con el requisito de pertinencia.

* Producto
Resultado del proyecto que sera utilizado por el Sector para atender alguna de las
demandas de la Convocatoria.

* Propuesta

Documento que describe el proyecto de investigacion cientifica y tecnolégica, de
innovacion y desarrollo tecnolégico, de consolidacion de grupos de investigacion y
de fortalecimiento de la infraestructura cientifica y tecnolégica, que pretenden
realizar instituciones, universidades publicas y particulares, centros, empresas
publicas y privadas y demas personas para atender las demandas establecidas
por la Secretaria de Educacion Publica y que sea presentado al Fondo.

* Proyecto
Propuesta aprobada por el Comité Técnico y de Administracion para recibir
recursos del Fondo.

* Representante Legal
Persona fisica de la instancia proponente, con el poder legal para contraer
compromisos a su hombre y firmar el Convenio especifico correspondiente.

* Responsable Administrativo del proyecto
Persona fisica responsable de la administracion de los recursos otorgados por el
Fondo para la ejecucion de las etapas del proyecto.
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* Responsable Técnico del proyecto
Persona fisica responsable ante el Fondo, de la solicitud de apoyo y del desarrollo
de las actividades de un proyecto.

* SMMDF
Salario minimo mensual para el Distrito Federal.

 Servicios
Satisfactores derivados del proyecto que el sujeto de apoyo ofrece para resolver el
problema o necesidad del Sector Educativo

* Sujeto de Apoyo
Instancia beneficiada con recursos del Fondo.

» Usuario

Instancia responsable recibir los resultados o productos del proyecto y de
instrumentar las acciones derivadas del mismo en la solucion del problema,
necesidad u oportunidad que dio origen a la demanda.

* Violencia

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
(LGAMVLYV) entiende por violencia contra las mujeres “cualquier accion u omision,
basada en su género, que les cause dafio o sufrimiento psicologico, fisico,
patrimonial, econémico, sexual o la muerte tanto en el &mbito privado como en el
publico”.

En cuanto a los tipos de violencia la LGAMVLYV los define como:

- Violencia psicoldgica: “Es cualquier acto u omision que dafie la estabilidad
psicolégica, que puede consistir en: negligencia, abandono, descuido reiterado,
celotipia, insultos, humillaciones, devaluacion, marginacion, desamor, indiferencia,
infidelidad, = comparaciones  destructivas, rechazo, restriccibn a la
autodeterminacién y amenazas, las cuales conllevan a la victima a la depresién, al
aislamiento, a la devaluacion de su autoestima e incluso al suicidio”.

- Violencia fisica: “Es cualquier acto que inflige dafio no accidental, usando la
fuerza fisica o algun tipo de arma u objeto que pueda provocar o no lesiones ya
sean internas, externas, o ambas”.

- Violencia patrimonial: “Es cualquier acto u omision que afecta la supervivencia
de la victima. Se manifiesta en: la transformacion, sustraccién, destruccion,
retencion o distraccién de objetos, documentos personales, bienes y valores,
derechos patrimoniales o0 recursos economicos destinados a satisfacer sus
necesidades y puede abarcar los dafios a los bienes comunes o propios de la
victima”.
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- Violencia econdémica: “Es toda acciéon u omision del agresor que afecta la
supervivencia econdmica de la victima. Se manifiesta a través de limitaciones
encaminadas a controlar el ingreso de sus percepciones econdémicas, asi como la
percepcion de un salario menor por igual trabajo, dentro de un mismo centro
laboral”.

- Violencia sexual: “Es cualquier acto que degrada o dafa el cuerpo o la
sexualidad de la victima y que por tanto atenta contra su libertad, dignidad e
integridad fisica. Es una expresion de abuso de poder que implica la supremacia
masculina sobre la mujer, al denigrarla y concebirla como objeto”.

Ademas de los tipos de violencia, las Modalidades de Violencia: son las formas,
manifestaciones o los ambitos de ocurrencia en que se presenta la violencia
contra las mujeres y son definidas por la LGAMVLV como: familiar, laboral,
docente, en la Comunidad, Institucional, Feminicida y Alerta de violencia de
género.

-Violencia familiar: Es el acto abusivo de poder u omision intencional, dirigido a
dominar, someter, controlar, o agredir de manera fisica, verbal, psicoldgica,
patrimonial, econdmica y sexual a las mujeres, dentro o fuera del domicilio familiar,
cuyo Agresor tenga o haya tenido relacion de parentesco por consanguinidad o
afinidad, de matrimonio, concubinato o mantengan o hayan mantenido una
relacion de hecho.

- Violencia laboral: Es aquella que se ejerce por las personas que tienen un
vinculo de trabajo con la victima, independientemente de la relacion jerarquica,
consistente en un acto o una omisiéon en abuso de poder que dafia la autoestima,
salud, integridad y seguridad de la victima, e impide su desarrollo y atenta contra
la igualdad.

-Violencia docente: Aquellas conductas que dafien la autoestima de las alumnas
con actos de discriminacion por su sexo, edad, condicidon social, académica,
limitaciones o caracteristicas fisicas, que les infligen maestras o maestros. Las
situaciones mas frecuentemente declaradas tiene que ver con actos de naturaleza
emocional: la humillaron, la ignoraron o le impusieron castigos; recibir agresiones
fisicas y fue objeto de acoso sexual, en particular por actos que tienen que ver con
propuestas de caracter sexual a cambio de calificaciones o con caricias 0
manoseos Sin su consentimiento.

El hostigamiento sexual es el ejercicio del poder, en una relacion de
subordinacion real de la victima frente al agresor en los ambitos laboral o escolar.
Se expresa en conductas verbales, fisicas o ambas, relacionadas con la
sexualidad de connotacion lasciva.

El acoso sexual: es una forma de violencia en la que, si bien no existe la
subordinacion, hay un ejercicio abusivo de poder que conlleva a un estado de
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indefension y de riesgo para la victima, independientemente de que se realice en
uno o varios eventos.

Violencia en la Comunidad: Son los actos individuales o colectivos que
transgreden derechos fundamentales de las mujeres y propician su denigracion,
discriminacion, marginacion o exclusion en el ambito publico.

Violencia Institucional: Son los actos u omisiones de las y los servidores
publicos de cualquier orden de gobierno que discriminen o tengan como fin dilatar,
obstaculizar o impedir el goce y ejercicio de los derechos humanos de las mujeres
asi como su acceso al disfrute de politicas publicas destinadas a prevenir, atender,
investigar, sancionar y erradicar los diferentes tipos de violencia.

Violencia Feminicida: Es la forma extrema de violencia de género contra las
mujeres, producto de la violacion de sus derechos humanos, en los ambitos
publico y privado, conformada por el conjunto de conductas miséginas que pueden
conllevar impunidad social y del Estado y puede culminar en homicidio y otras
formas de muerte violenta de mujeres.

Alerta de violencia de género: Es el conjunto de acciones gubernamentales de
emergencia para enfrentar y erradicar la violencia feminicida en un territorio
determinado, ya sea ejercida por individuos o por la propia comunidad.
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